Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (“Narodne novine”
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
89/19, 64/20,151/22,155/23,156/23), ¢lanka 72. Statuta Osnovne $kole Slakovci te ¢lanka 4. Pravilnika
o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Slakovci, ravnatelj Zvonimir Markota, raspisuje:

1.

NATJECA)
za radno mjesto

Operativni djelatnik/ica za sigurnost i civilnu zastitu - 1 izvr$itelj na neodredeno, puno radno
vrijeme — 40 sati tjedno

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

1.

nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

zavrsena Cetverogodisnja srednja skola (razina HKO-a 4.2)

zavrsen Program obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije operativni djelatnik
za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (iznimno, poslove
operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moZe obavljati i osoba koja nema
zavrSen Program obrazovanija, ali ga je duzna zavrsiti u roku od 6 mjeseci od dana
zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu, a ukoliko ne zavrsi Program
obrazovanja u propisanom roku, prestaje ugovor o radu istekom posljednjeg dana roka
za zavrSetak Programa obrazovanja)

zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova (izabrani kandidat ée prije sklapanja
ugovora o radu od strane poslodavca biti upuéen na prethodni lijecnicki pregled radi
stjecanja uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti)

Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose jednako na
muske i Zenske osobe.

Kandidati su obvezni priloziti:

uhwNe

vlastoruc€no potpisanu prijavu na natjecaj (koja sadrzi kontakt podatke)

Zivotopis

dokaz o stec¢enoj strucnoj spremi

dokaz o drzavljanstvu

dokaz o evidentiranom radnom stazu (elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od datuma objave
natjecaja)

dokaz o zavrSenom Programu obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni
djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (ukoliko ga osoba
ima)

dokaz da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak u smislu ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa (ne starije
od datuma natjecaja).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.



U radni odnos ne moze biti primljena osoba za iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj sSkoli (,,(“Narodne novine” broj:
87/08., 86/09., 92/10., 105/10. -ispravak, 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14,,
7/17.,68/18.,98/19., 64/20. 151/22,155/23,156/23).

Kandidatom prijavljenim na natjecaj ¢e se smatrati samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Podnosenjem prijava na natjecaj, kandidat daje izri¢itu privolu Osnovnoj Skoli Slakovci da moze
prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i
Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine®, broj 42/18).

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti e-mail adresu ili kontakt telefon na koju ¢e se dostaviti
obavijest o datumu i vremenu procjene, odnosno testiranja sukladno Pravilniku o nacinu i postupku
zapogljavanja u OS Slakovci.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjecaja duzni su pristupiti provjeri odnosno vrednovanju prema odredbama
Pravilnika o nacinu i postupku zapogljavanja u OS Slakovci. Provjera i vrednovanje kandidata biti ¢e
objavljeni u skladu s Pravilnikom o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli Slakovci, a daljnji
podaci vezani uz isto biti ¢e objavljeni na mreznim stranicama Skole.

Kandidat je obvezan odazvati se pozivu na provjeru i vrednovanje, u protivnom se smatra da je odustao
od prijave na natjecaj.

Pravo prednosti prilikom zaposljavanja moguce je ostvariti prema clanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17., 98/19. 84/21.
156/23), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21),
¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N." broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13. i 98/19.) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.).

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema navedenim propisima
duzan/a se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i sve zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje
ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Popis potrebnih dokaza iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zapoSljavanja, dostupni su na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju (¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicim
a%20iz%20DR.pdf

Natjedaj je objavljen 16. veljate 2026. godine na mreinim stranicama Skole https://os-
slakovci.skole.hr/, oglasnoj plo¢i Skole te mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje. Rok
za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja.

Prijave s potrebnim dokumentima dostaviti posStom ili osobno na adresu: Osnovna skola Slakovci, Petra
Preradoviéa 129, 32242 Slakovci, uz naznaku ,Za natjecaj za Operativnog djelatnika/icu za sigurnost i
civilnu zastitu “.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. O rezultatima natjec¢aja kandidati ¢e biti
obavijesteni u zakonskom roku putem mrezine stranice Skole https://os-slakovci.skole.hr/

KLASA: 112-02/26-01/02
URBROJ: 2196-84-26-01
Slakovci, 16. veljace 2026. godine
Ravnatelj:

Zvonimir Markota, prof.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

